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PROJETO DE LEI N° 1.343, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020,

Recebndo e Autoriza a contratacdo temporaria de
1 ) = servidores, mediante interesse publico do
)ﬁ l-“'&) ("V( a J servigo municipal, e da outras

- providéncias.

“Assinatura

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar candidatos
selecionados em processo seletivo, para a contratacdo através de contrato administrativo de
servico temporario, mediante o interesse publico do servico municipal, em conformidade com o
disposto no art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal de 1988, art. 79, inciso IX da Lei Orgénica
Municipal e arts. 195 a 201 da Lei Municipal n® 986/2011, para atender as necessidades de
pessoal da Administragcdo Municipal, para as categorias funcionais, com a carga horaria
semanal, quantidade de vagas, prazos e vencimentos, conforme demonstrativo a seguir:

| — Categoria funcional de Professor — Licenciatura em Pedagogia, Educacéo Infantil,
conforme segue:

Carga horaria | Quantidade Prazo de vigéncia do contrato Vencimento mensal
semanal |
22 horas 04 + 04 CR* | Publicagdo da Lei até 23/12/2019 R$ 1.520,28

* Legenda: CR — Cadastro Reserva.
Il — Categoria Funcional de Professor — Licenciatura em Pedagogia, Séries Iniciais,
conforme segue:

Carga horaria | Quantidade " Prazo de vngencua docontrato | * Vencimento mensal
semanal _ _
22 horas 01+ 03 CR* | Publicacao da Lei até 23/12/2019 R$ 1.520,28

* Legenda: CR - Cadastro Reserva.
lll — Categoria Funcional de Operador de Trator Agricola, conforme segue:

Carga horéria | Quantidade Prazo de vigéncia do contrato Vencimento mensal
semanal R
40 horas 01+ 01 CR* | Publicagéo da Lei até 31/12/2019 R$ 1.253,31

* Legenda: CR - Cadastro Reserva.
IV — Categoria Funcional de Elefricista, conforme segue:

Carga horaria | Quantidade Prazo de vigéncia do contrato Vencimento mensal
semanal :
40 horas 01 Publicacéo da Lei até 31/12/2019 R$ 2.280,22

Art. 2° As contratacbes de que trata esta Lei regem-se pelas disposicdes contidas
nas Leis Municipais n°s 986, de 10 de outubro de 2011 (Regime Juridico dos Servidores), 987,
de 10 de outubro de 2011 (Plano de Carreira dos Servidores), nas quais estio previstas as
atribuicbes, requisitos para provimento, direitos, deveres e proibigbes de cada categoria
funcional objeto de contratacao.
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Art. 3°. As contratagdes de que tratam esta Lei serdo precedidas de processo
seletivo simplificado na forma estabelecida na Resolugéo n°® 887/2010 do Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul — TCE/RS ou mediante aproveitamento de servidores classificados
em processo seletivo em vigéncia realizado pela Administragéo Municipal.

Art. 4°. Os contratos de que trata esta Lei poderdo ser rescindidos antes do prazo
fixado para o seu término se houver a possibilidade de provimento dos cargos através de
servidores aprovados em concurso publico, ou no interesse da Administracdo Municipal,
mediante notificacio expressa do contratado com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo tnico. No decorrer do prazo previsto para a contratagéo temporaria de
que trata esta Lei, qualquer categoria funcional podera ter a contratagéo suspensa por até 90
(noventa) dias ininterruptos ou intercalados, mediante notificagéo expressa do contratado com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, periodo este em que ndo havera qualquer pagamento,
reiniciando o exercicio das atribuicbes do contratado apds o término da suspenséo.

Art. 5°. Nos valores dos vencimentos mensais estipulados nos artigos 1° desta Lei
n&o esta previsto o percentual de reviséo geral e anual, que sera concedido no més de janeiro
de 2020, conforme determina a Lei Municipal n® 410, de 06 de setembro de 2002, com alteragéo
da Lei Municipal n® 1.174, de 27 de fevereiro de 2015.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das
dotagbes orcamentarias constantes no orgcamento vigente, nos elementos orcamentarios da
Secretaria Municipal de lotac&o do servidor contratado.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, 10 de fevereiro de

/
CLAUDIO PUNTEL

Prefeito Municipal ém Exercicio.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETC DE LEI N° 1.343/2020

Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei que ora submetemos a apreciacdo desta Casa visa a contratagao
de servidores para os cargos que especifica, objetivando atender as demandas deste servico
publico.

Quanto aos cargos de Professores, a Secretaria Municipal de Educacgéo ciente de
sua obrigagéo concernente a oferta do ensino publico de qualidade e amparada pelos artigos
205,206 e 208 da Constituicdo Federal, informa que o quadro de servidores efetivos &
insuficiente para atender a demanda do ensino publico municipal de forma a cumprir
satisfatoriamente o que rege as legislagbes educacionais especialmente a Lei de Diretrizes
Basicas (LDB), que evidencia a necessidade de medidas administrativas no gerenciamento da
educacéo; em concomitancia aos demais cargos solicitados, justifica-se a necessidade de
preenchimento das vagas de contratacdo temporaria por excepcional interesse publico, nos
termos do artigo 37, da Constituicdo Federal.

Ademais, & de carater essencial considerar que esta Administracao Publica esta em
processo licitatério para a realizagdo de concurso publico para provimento de cargos especificos
de necessidade permanente, incluindo os que especificam este Projeto de Lei, e sob efeito de
prolongamento deste processo e apuro das diligéncias publicas, legitima-se tais contratagbes de
carater temporario.

Considerando o Art. 3° do submetido Projeto de Lei, as contratacbes seréo
precedidas de Processo Seletivo, conforme prevé Resolucéo do Tribunal de Contas/RS, ou
ainda, com aproveitamento de processos seletivos em vigéncia, seguindo a lista de classificados.
Outrossim, o Projeto prevé a possibilidade de extingéo dos contratos a qualquer momento ou
suspensio temporaria, sem pagamento de vencimentos, o que também s&o permissivos legais
para o confrole de gastos de pessoal, assim como a dispensa de contratos em caso da
desnecessidade deste servigo publico.

Diante o exposto, conta-se com a preciosa colaboracdo e o entendimento dos
Senhores Vereadores para aprovacdo deste Projeto de Lei, para que desta forma, se possa
permitir o adequado funcionamento da Administragéo Municipal, colocando-se a disposigao para
esclarecimentos adicionais e eventualmente necessarios.

Gabinete do Prefeito Municipal de Estrela Velha, 10 de fevereiro de 2020.

Claudio Ij;untelxtgs Santos,

Prefeito Municipal em Exercicio.
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