ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Estrela Velha

EMENDA MODIFICATIVA N° 001, DE 14 DE MAIO DE 2015.

“PROJETO DE LEI N° 1.139, DE 23 DE MARCO DE
2015, que “Cria o Comité de Investimentos dos
recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio de Estrela Velha”.

Art. 1°. Ficam alterados os artigos 9° e 12 do Projeto de Lei n® 1.139, de 23 de marc¢o de
2015, que “Cria o Comité de Investimentos dos recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
do Municipio de Estrela Velha”, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 9°. Fica criada gratificac@o para os trés membros do Comité de Investimentos
de que trata esta Lei, no valor de R$ 624,41 (seiscentos e vinte e quatro reais e
quarenta e um centavos) mensais cada um, que serdo pagas com recursos do RPPS,
observado o limite da taxa de administracédo. (NR)

Art. 12. As gratifica¢Bes de que trata esta Lei serdo cumulativas para servidores
gue venham a ser designados para integrar Comissdo remunerada ou para o exercicio
de quaisquer atribuicbes que perceba gratificagdo de funcdo ou gratificagdo pessoal.
(NR)

Art. 2°. Esta Emenda Modificativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala de Sessdes Erno Billig, Camara Municipal de Vereadores de Estrela Velha, em 14 de
maio de 2015.

Claudio Puntel dos Santos,
Vereador PDT.

JUSTIFICATIVA:

Senhoras e Senhores Vereadores:

A apresentacdo desta Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n° 1.139/2015 tem como
objetivos principais:

1) equiparar o valor da gratificacdo para os membros do Comité de Investimentos dos
recursos do Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Estrela Velha, de forma
isondbmica para os trés membros, sem diferenciacdo para o valor atribuido ao Presidente e demais
integrantes;

2) equiparar o valor da gratificacdo para os membros do Comité de Investimentos dos
recursos do RPPS aos valores atribuidos para as demais gratificacdes estabelecidas para as Comissdes
existentes no Poder Executivo, criadas pelas Leis Municipais n°s 400, de 12 de junho de 2002 (gratificacdo
para atividades especiais do Programa de Integracdo Tributaria - PIT); 439, de 12 de fevereiro de 2003
(gratificacdo de membro da Comissdo Especial de Patriménio); 687, de 08 de novembro de 2006
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(gratificagdo de membro da Comissdo Permanente de Sindicancia); 802, de 17 de fevereiro de 2009
(gratificagbes de membros das Comissdes de Licitagdes e de Avaliacdo de Estagio Probatério), todas com
o valor exato de 624,41 (seiscentos e vinte e quatro reais e quarenta e um centavos);

3) equiparar o valor da gratificacdo para os membros do Comité de Investimentos dos
recursos do RPPS com o valor proposto para todas demais Comissfes previstas no Substitutivo n°
001/2015 ao Projeto de Lei n® 1.138/2015 (Lei Municipal n® 406, de 08 de agosto de 2002: gratificacdo de
Secretario da Junta de Servi¢o Militar e emissdo de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
atualmente no valor de R$ 1.004,67 (um mil e quatro reais e sessenta e sete centavos); Lei Municipal n®
504, de 24 de dezembro de 2003: gratificacdo para integrante da Comissdo da Unidade Central de
Controle Interno, atualmente no valor de R$ 885,83 (oitocentos e oitenta e cinco reais e oitenta e trés
centavos) e Lei Municipal n° 1.133, de 18 de marco de 2014: gratificacdes de responsabilidade técnica de
farmacéutico e de responsabilidade pelo recebimento, estoque e entrega de medicamentos de técnico de
enfermagem, que atualmente é de R$ 622,14 (seiscentos e vinte e dois reais e quatorze centavos), todas
com o valor aqui informado ja atualizado pela Lei Municipal n® 1.170, de 28 de janeiro de 2015, lei esta que
estabeleceu a reviséo geral anual dos servidores de todos os quadros de cargos do Poder Executivo; e

4) prever o pagamento cumulativo da gratificacdo para os membros do Comité de
Investimentos dos recursos do RPPS com outras gratificacdes estabelecidas pelas leis municipais
descritas nos itens 2 e 3 acima.

Além disso, entendemos que as alteracbes desta emenda servirdo para valorizar os
servidores que efetivamente desempenham as atribuicbes das Comissfes para as quais forem
designados, primeiramente, pelo fato de equiparar os valores das gratificagbes em razdo de que todos
exercem as atribuicdes nos respectivos horarios de trabalho, pois o que servico extraordinario também é
pago (horas extras) e, segundo, porque permitirdA o pagamento cumulativo de gratificacdes para os
servidores que executarem atribuicbes em mais de uma Comisséo.

No mais, importante destacar que, se o Prefeito Municipal, detentor do poder de designagéo
dos membros das Comissdes, entender que nenhum servidor deva receber o valor de mais de uma
gratificacdo, que simplesmente ndo faca a designagdo para 0 mesmo compor mais de uma Comissdo
remunerada.

Por fim, solicito que os Colegas Vereadores analisem esta Emenda Modificativa levando em
consideracao o Substitutivo n°® 001/2015 ao Projeto de Lei n® 1.138/2015 e a respectiva justificativa, ja que
o projeto referido também trata de valores atribuidos para gratificacdes de membros de Comissoes.

Ante o exposto, solicito a aprovacdo desta Emenda, assim como desde ja também solicito a
aprovacédo do Substitutivo n° 001/2015 ao Projeto de Lei n° 1.138/2015.

Sala de Sess6es Erno Billig, Camara Municipal de Vereadores de Estrela Velha, em 14 de
maio de 2015.

Claudio Puntel dos Santos,
Vereador PDT.
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