ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Estrela Velha

INDICACAO N° 04/2017.

A vereadora que abaixo subscreve, em conformidade com as disposicbes regimentais
vigentes, PROPOE ao Executivo Municipal que encaminhe Projeto de Lei para esta Casa,
concedendo auxilio alimentagdo aos servidores do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Estrela Velha.

Justificativa:

Diante do atual contexto econémico em que vivemos é perfeitamente compreensivel que a
maioria dos servidores publicos de Estrela Velha, assim como a maioria dos cidad&dos brasileiros,
sentem-se onipotentes diante da perda do poder aquisitivo que atinge as classes menos favorecidas
(inflag&o).

Diante também do fato que muitas prefeituras ja adotaram a distribuicdo dos vales
alimentacéo, entendo que é de fundamental importancia que nossos servidores sejam providos de tal
auxilio, para que os mesmos possam desfrutar de uma melhor alimentacdo, melhorando assim sua
gualidade de vida.

Ressalto que é de conhecimento de todos que na reunido dos servidores municipais, o Vice-
Prefeito Claudio manifestou-se favoravel em conceder aos servidores municipais o vale alimentacéo,
na mesma ocasido o Vice-Prefeito declarou que assim que houvesse recursos, encaminharia o
projeto para a Camara.

Contudo, nas visitas eleitorais que fiz fui muito abordada em relacdo a essa questdo e
sempre deixava claro aos eleitores que essa seria uma das minhas propostas no Legislativo. E
importante salientar que diante de informac8es buscadas junto a DPM, o vale refeicdo (ticket) ndo
incidira nos percentuais da folha de pagamento, pois é um beneficio indenizatério que visa auxiliar na
alimentacédo dos servidores e ndo na remunerac¢do dos mesmos.

Sala de Sessbes Erno Billig, Camara Municipal de Vereadores de Estrela Velha, 16 de

janeiro de 2017.

Lenise Maria Schoendfeld Rodrigues
Vereadora PTB

Av. Lauro Billig de Castilhos, 410 — CEP: 96990-000 Estrela Velha — RS, CNPJ 10.600.212/0001-63
www.camaraestrelavelha.rs.gov.br — Email: administrativo@camaraestrelavelha.rs.gov.br Fone: (51) 3616-7082




