ANARA MUNICEAL DE VEREADORES
LE ESTRELA VELHA
08 ALEQVARD POR:
2L voTos FAVORAVEIS
20 VOTOS CONTRARIOS

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Estrela Velha

PRESIDENTE.

PROJETO DE LEI N°1.302, DE 25 DE JANEIRO DE 2019. ;

O4loa | 019
Autoriza a contratagdo temporaria de servidores
para a Secretaria Municipal de Educacao,
mediante interesse ptiblico do servico municipal,
e da outras providéncias.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar € manter cadastro reserva
de candidatos selecionados em processo seletivo, para a contratagdo através de contrato administrativo
de servico temporario, mediante o interesse publicc do servigo municipal, em conformidade com o
disposto no art. 37, inciso IX da Constituigdc Federal de 1988, art. 79, inciso IX da Lei Organica
Municipal e arts. 195 a 201 da Lei Municipal n® 986/2011, para atender as necessidades de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacfo, para as categorias funcionais, com a carga horaria semanal,
quantidade de vagas, prazos e vencimentos, conforme demonstrativo a seguir:

Categoria Funcional Carga horaria | Quantidade Prazo de vigéncia do Vencimento
semanal contrato mensal (R$)

Motorista 40 horas 03 Publicagdo da Lei até 1.103,64
20/12/2019

Professor — Habilitagdo 22 horas 01 Publicagdo da Lei até 1.447,89

em Educagéo Especial 20/12/2019

Professor — Licenciatura 22 horas 03 Publicag@o da Lei ate 1.447,89

em Educacéo Fisica 20/12/2019

Professor — Licenciatura 22 horas 02 + 01 CR* | Publicagdo da Lei até 1.447 .89

em Matematica 20/12/2018

Professor — Licenciatura 22 horas 01 + 04 CR* | Publicaco da Lei até 1.447.89

em Pedagogia, Educacéo 20/12/2019

Infantil

Professor — Licenciatura 22 horas 05 + 02 CR* Puplicagéo da Lei até 1.447,89

em Pedagogia, Séries 208/12/2019

Iniciais

Professor — Licenciatura 22 horas 01 Publicacdo da Lei até 1.447.89

em Portugués 20/12/2019

Servente 40 horas 03 Publicagao da Lei ate 942,50
20/12/2019

* Legenda: CR — cadastro reserva.

§ 1°. As quantidades de vagas e periodo de contratagbes sé&o estimativos, sendo que o
inicio do prazo da coniratagdo e a quantidade de contratados ficara a critéric da Administragéo
Municipal, podendo ambos serem inferiores e no maximo até os limites previstos no caput deste artigo.

§ 2°. O cadastro reserva (CR) somente sera utilizado em caso de ndo provimenio do cargo
efetivo através do Concurso Publico n® 001/2018.

Art. 2°. As contratagbes de Gue trata esta lei regem-se peias disposigdes contidas nas Leis
Municipais n° 986, de 10 de outubro de 2011 (Regime Juridico dos Servidcres), 987, de 10 de outubro
de 2011 (Plano de Carreira dos Servidores) e 63C, de 20 de dezembro de 2005 (Plano de Carreira do
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Magisterio), com suas respectivas alteragdes, nas quais estdo previstas as atribuigdes, requisitos para
provimento, direitos, deveres e proibi¢cbes de cada categoria funcional objeto de contratagdo. '

Art. 3° As contratagbes de que trata esta Lei serfo precedidas de processo seletivo
simplificado na forma estabelecida na Resolugéo n® 887/2010 do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Sul — TCE/RS ou mediante aproveitamento de candidatos classificados em processo seletivo
em vigéncia realizado pela Administragcdo Municipal, ou, ainda, da lista de classificados do Concurso
Publico n® 001/2018.

Art. 4°. Os contratos de que trata esta Lei poderfo ser rescindidos antes do prazo fixado
para o seu término se houver a possibilidade de provimento dos cargos através de candidatos
aprovados em concurso publico, ou no interesse da Administracdo Municipal, mediante notificagéo
expressa do contratado com antecedéncia minima de 05 {cinco) dias.

Paragrafo unico. No decorrer do prazo previsto para a contratagéo temporaria de que trata
esta Lei, qualquer categoria funcional podera ter a contratacéo suspensa por até 90 (noventa) dias
ininterruptos ou intercalados, mediante notificagdc expressa do contratado com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, periodo este em que ndc havera qualguer pagamento, reiniciando o exercicio das
atribuicbes do contratado apés o términe da suspensio.

Art. 5°. Nos valores dos vencimentos mensais estipulados nos artigos 1° desta Lei ndo esta
previsto o percentual de revisdo geral e anual, que sera concedido no més de janeiro de 2019, conforme
determina a Lei Municipal n° 410, de 06 de setembro de 2002, com alteragdo da Lei Municipal n°® 1.174,
de 27 de fevereiro de 2015.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo & conta das dotacbes
orgamentéarias constantes no orgamento vigente, nos elementos orgamentarios da Secretaria Municipal
de lotagdo do servidor contratado. ‘

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Estrela Velha, 25 de janeiro de 2019.

Cecilia Montagner Cegslin,
Prefeita Municipat.
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI'N® 1.302/2019:

Senhor Presidente, Senhoras e Senhores Vereadores:

Encaminhamos Projeto de Lei para apreciacdo de Vossas Exceléncias, visando autorizagdo
legislativa para a contratagdo temporaria das funcdes descritas no art. 1° deste projeto de lei.

Convém, referirmos, preliminarmente, gue a Administragdo Municipal esta finalizando o
Concurso Plblico n° 001/2018. Contudo, come é do conhecimento de Vossas Exceléncias em alguns
cargos ndo houveram aprovados, o que nos motiva a requerer a contratacéo temporaria destas fungGes,
quais sejam, Professor — Habilitagdo em Educagdo Especial e Professor — Licenciatura em Educagéo.
Fisica, visando dar continuidade ao servigo publico, sem prejuizos aos municipes.

Outrossim, esclarecemos que o Executivo Municipal ja iniciou pequisa de mercado visando
a realizacdo de novo concurso publico para provimento das vagas acima mencionadas, as quais,
enfatizamos, ndo tiveram nenhum aprovado.

Em relagdo as demais funcgbes ora solicitadas, todas foram devidamente previstas no
Concurso Piblico n® 001/2018, contudo, ha situagbes peculiares que precisam ser consideradas.

Categoria Funcional Quantidade

Motorista: 03

Para esta categoria funcional tivemos aprovados no Concurso Publico, e sera
procedida a convocagdo dos quatro primeiros classificados, tdo loge haja a
homologacgé&o do processo.

Entretanto, a Administragdo Municipal estd realizandc um minucioso estudo dos
roteiros do transporte escolar, bem como das necessidades da Secretaria Municipal
de Agricultura, Fomento Econdmico e Meio Ambiente e da Secretaria Municipal de
Obras, Servigos Publicos e Transito, o que possiveimente acarretard futuras
alteracdes.

Assim, no momento ndo ha clareza do numero de profissionais efetivos que
necessitaremos, logo, pretendemos realizar contratos administrativos de servigo
temporario com os préximos classificados, e aguardar o resultado deste estude para
dar continuidade as nomeagées do Concurso Publlico.

Professor — Licenciatura em Pedagogia, Séries Iniciais: 05+ 02 CR

Para esta categoria funcional tivemos dois aprovados no Concurso Publico, e serd
procedida a nomeacéo destes tdo logo haja a homologacéo do processo.

Todavia, para inicio do ano letivo de 2019, necessitamos de mais cinco profissionais
para esta categoria funcional, caso contrario néo conguiremos atender a demanda
de alunos nas Escolas Municipais.

Ademais, cumpre frisar que destes profissionais dois seréo designados para atuar |
no turno integral que sera inciado junto ao prédio da antida Escola Estadual Princesa
Isabel, cedida pelo Governo Estadual, para esta finalidade.
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Importante salientar que para este cargo todos os aprovados (dois) serdo nomeados,
portanto, resta claro o fundamento das contratagbes aqui solicitadas.

Professor — Licenciatura em Pedagogia, Educacao infantil:

Para esta categoria funcional houveram gquatro aprovados no Concurso Publico, e
serd procedida a nomeacao destes tdo logo haja a homologacéo do processo.

Apesar disso, para inicio do ano letivo de 2019, necessitamos de mais um
profissional para esta categoria funcional, a fim de bem atender a demanda de
servico.

Portanto, assim como mencionado anteriomente, todos os classificados deste cargo
(04) serdo nomeados, portanto, resta claro o fundamento das contratages
solicitadas.

01+03CR

Professor — Licenciatura em Matematica:

Para esta categoria funcional tivemos apenas um aprovado no Concurso Publico, &
também seré procedida a convocagdo deste, tdo lcgo haja a homologacdo do
processo.

Contudo, para inicio do ano letivo de 2019, necessitamos de trés profissiorais,
sendo que um, conforme ja dito, serd convocadc do concurso, € os demais
pretendemos realizar contratagéo temporaria.

Cumpre salientar, que uma destas contratacdes se refere a substituicao de licenga
maternidade, a qual é corriqueira na Administragdo Municipal, e a outra decorre da
necessidade permanente deste profissional, a qual ndo podera ser suprida de forma
definitiva, pois nfo obteve-se mais classificados no Concurso Pablico.

02+01CR

Professor — Licenciatura em Portugués

Solicitamos autorizagdo para contratagdo tempordria desta funcdo, em virtude da
relotagdo da Professora Janice, quando da instalagédo do turno integral no antigo
prédio da Escola Estadual Princesa Isabel, situada no Rincdo da Estrela, prevista
para o primeiro semestre de 2019,
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Servente:

Para esta categoria funcional tivemos aprovados no Concurso Publico, e, assim
como para os demais cargos, sera procedida a nomeagéo dos trés primeiros
classificados, to logo haja a homologagéo do processo.

Porém, para este cargo especificamente apresenta-se algumas situagdes especiais,
pois & sabido que alguns de nossos profissionais estdo em licenga para tratamento
de salde, o que nos inspira a fter cautela com as nomeagdes, pois estes
profissionais possivelmente retornaréo ao quadro efetivo.

Assim, estamos verificando as necessidades faticas, levando em consideragao a
informacg&o supra, bem como relotagdes; o que nos motiva, num primeiro momento a
solicitar autorizagéo para contratagcdo temporaria de até 03 serventes.

Por fim, reafirmamos qué estudaremos junto as Secretarias Municipais as
necessidades permanentes e transitérias de pessoal, visando a nomeagdo dos
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profissionais do Concurso Publico.

Nc mais, destacamos que as vagas previstas como cadastro de reserva somente serdo
preenchidas através de contrato administrativo de servigco temporario se os classificados do Concurso
Publico abdicarem da nomeagéo.

Deste modo, tais vagas somente foram previstas para os cargos que tem poucos
classificados, pois nos demais, cita-se motorista e servente, ndo ha tal necessidade ja que em caso de
eventual desisténcia de um nomeado, segue-se a ordem classificatéria e convoca-se o préximo da lista.

Ademais, é salutar reiterar o que ja € de praxe na Administragdo Municipal, que todas as
contratagBes serdo precedidas de processo seletivo, conforme Resolugcdo do Tribunal de Contas
mencionada no texto do projeto, ou ainda, com o aproveitamento de processos seletivas em vigéncia,
seguindo a lista de classificados.

Nesta linha, destacamos que para as categorias funcionais que possuem classificados no
Concurso Publico, sera utilizada esta listagem, haja vista que a mesma se sobrepde a eventual
processo seletivo.

Além disso, o projeto prevé a possibilidade de extingdo dos contratos a qualquer momento
ou a suspensdo temporaria, sem pagamento de vencimentos, o que também s&o permissivos legais
para o controle de gastos de pessoal, assim como para a dispensa de contratados se ndo for mantida a
necessidade para o servigo publico municipal.

Quanto aos prazos de contratagéo, estipulamos todos até 20/12/2019, mas, obviamente, a
efetiva contratagdo somente serd efetivada apds aprovacéo legislativa e a realizagdo de processo
seletivo, salvo para os casos que ha lista de candidatos classificados que poderédo ser aproveitados tao
logo ocorra a aprovacgao deste projeto. :

Pelo exposto, Senhores Vereadores, entendemos que estd demonstrada a necessidade
das contratagdes temporéarias propostas neste Projeto de Lei, o que nos motiva a requerer a aprovagao
de Vossas Exceléncias.

Finalmente, nos colocamos a disposi¢éo para esclarecimentos adicionais, seja no Centro
Administrativo Municipal ou para comparecimento na Camara de Vereadores, em data e horario
previamente agendados.

Gabinete da Prefeita Municipal de Estrela Velha, 25 de janeiro de 2019.

Cecilia Mon aghe.r Ceolin,
Prefeita Municipal.
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