REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Estrela Velha
PROJETO DE LEI N° 1.441, DE 20 DE JANEIRO DE 2022,

Autoriza a contratacdo temporaria de
servidores, por excepcional interesse
publico, para atuar na Secretaria Municipal
de Educacéo, e da outras providéncias.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar servidores, através de
contrato administrativo de servigco temporario, por excepcional interesse publico, em conformidade
com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal de 1988, art. 79, inciso 1X, da Lei
Organica Municipal e arts. 195 a 201 da Lei Municipal n° 986/2011, para suprir a necessidade
emergencial de pessoal da Secretaria Municipal de Educacgéo, para as categorias funcionais, com a
carga horaria semanal, quantidade de vagas, prazos e vencimentos, conforme demonstrativo a
seguir;

Fategoria Funcional Carga horéria | Quantidade ~ Prazo de Vencimento
semanal vigéncia do mensal (R$)
' ‘ . contrato
Professor — Licenciatura em 22 horas 01 Publicag&o da lei 1.781,17
Educacao Especial até 31/12/2022
Professor — Licenciatura em 22 horas 02 Publicagao da lei 1.781,17
Educacéo Fisica ate 31/12/2022
Professor — Licenciatura em 22 horas 01 Publicagio da lei 1.781,17
Matematica até 31/12/2022
Professor — Licenciatura em 22 horas 07 Publicacio da lei 1.781,17
Pedagogia, Anos Iniciais ate 31/12/2022
Professor — Licenciatura em 22 horas 07 Publicagao da lei 1.781,17
Pedagogia, Educagao Infantil até 31/12/2022
Professor — Licenciatura em 22 horas 01 Publicacdo da lei 1.781,17
Ciéncias Biolégicas até 31/12/2022
Professor — Licenciatura em 22 horas 01 Publicag3o da lei 1.781,17
Pedagogia, com experiéncia até 31/12/2022
En Musica e Banda Marcial

Paragrafo Unico. As quantidades de vagas e periodo de contratagGes s&o estimativos,
sendo que o inicio do prazo da contratac&o e a quantidade de contratados ficard a critério da
Administragio Municipal, podendo ambos serem inferiores e no maximo até os limites previstos no
caput deste artigo.

Art. 2° As contratagbes de que tratam esta Lei regem-se pelas disposicdes contidas
nas Leis Municipais n°s 630, de 20 de dezembro de 2005 (Plano de Carreira do Magistério) e 986,
de 10 de outubro de 2011 (Regime Juridico dos Servidores), com suas respectivas alteragées, nas
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quais estdo previstas as atribuicbes, requisitos para provimento, direitos, deveres e proibicbes de
cada categoria funcional objeto de contratacao.

Art. 3°, As contratacbes de que tratam esta Lei serdo precedidas de processo seletivo
simplificado na forma estabelecida na Resolugédo n° 1051/2015 do Tribunal de Contas do Estado do
Rio Grande do Sul — TCE/RS, ou mediante aproveitamento de servidores classificados em concurso
publico ou em processo seletivo em vigéncia realizados pela Administragéo Municipal.

Art. 4°. Qualquer candidato poderd efetuar inscrigdo para mais de uma categoria
funcional prevista no art. 1° destg Lei, ficando assegurado o direito de realizagdo de prova escrita
Ou pratica, e apresentacio de titulos, se houver, em horarios diferenciados, de forma a permitir sua
participagdo em todas as fases do processo seletivo.

§ 1°. A contratagéo e posse do candidato em mais de uma categoria funcional somente
sera efetivada se observados os requisitos de acumulacdo remunerada de cargos e compatibilidade

[T

de horarios, previstos no art. 37, inciso XVI, alineas “a’, “b” e “c” da Constituicdo Federal.

§ 2°. No edital de processo seletivo para as categorias funcionais de que trata esta Lej
podera ser estabelecido o turno de trabalho, de acordo com o interesse e critérios da Administracgo
Municipal.

Art. 5° Os contratos de que tratam esta Lei poderdo ser rescindidos antes do prazo
fixado para o seu término se houver a possibilidade de provimento dos cargos através de servidores
aprovados em concurso ptblico, ou no interesse da Administracdo Municipal, mediante notificacdo
expressa do contratado com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Paragrafo Gnico. No decorrer dos prazos previstos no art. 1° desta Lei, qualquer
categoria funcional podera ter a contratagcdo suspensa por até 90 (noventa) dias ininterruptos ou
intercalados, mediante notificagéo expressa do contratado com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias, periodo este em que nao havera qualquer pagamento, reiniciando o exercicio das atribuicGes
do contratado apés o término da suspensio.

Art. 8°. Nos valores dos vencimentos mensais estipulados no art. 1° desta Lei ests
previsto o percentual de revisgo geral e anual e de reajuste salarial, referente a data-base janeiro de
2022, conforme determina a Lei Municipal n° 410, de 06 de setembro de 2002, com alteracéo da Lei
Municipal n° 1.174, de 27 de fevereiro de 2015.

Art. 7°. As despesas decorrentes da aplicag&o desta Lei correrdo a conta das dotacbes
orcamentdrias constantes no orcamento vigente, nos elementos orgamentarios da Secretaria
Municipal de Educacao.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, 20 de janeiro de 2022.
L

Prefeito Municigallém Exercicio.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Estrela Velha
JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N° 1.441/2022:

A Administragdo Municipal, através da Secretaria Municipal de Educacéo, esta
organizando o quadro de pessoal das escolas municipais para o inicio do ano letivo de 2022,
previsto para o préximo dia 21 de fevereiro.

Ap6s andlises preliminares, com o aproveitamento dos professores concursados,
convocacdes para regime suplementar para o exercicio de direcdo e vice-diregdo de escolas,
verificamos a necessidade de contratagbes temporarias para completar o quadro funcional de
professores, o que motivou o encaminhamento deste projeto de lei.

No mais, importante ressaltar que as contratagbes serdo precedidas de processo
seletivo, seja através de processo seletivo a ser realizado ou em selecéo ja efetuada pelo Municipio
& com vigéncia, condicionada a disponibilidade de servidores classificados.

Por fim, anexamos cépia do Memorando 002/2022, emitido pela Secretaria Municipal de
Educac&o, no qual é solicitada as contratagGes previstas neste projeto.

Pelo exposto, consideramos demonstrada a necessidade das contratacdes temporarias
propostas neste Projeto de Lei, para o qual solicitamos a aprovacéo dos Senhores Vereadores.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESTRELA VELHA, 20 de janeiro de 2022.

Prefeito Munig ‘pa em Exercicio.
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